4.20 Gedéachtnistraining macht wach!

Stellen Sie sich vor, Sie kénnen sich einfach alles merken! Wir zeigen Ihnen,
wie das funktioniert. Ohne zu vergessen. Denn egal, wie intelligent man ist,
es kommt nur darauf an, wie gut man lernen und merken kann.

Lernen, merken und arbeiten mit Memotechniken ist wie ein gutes Rétsel:
Wer die Lésung kennt, fiir den ist es miihelos, die Informationen abzuspei-
chern und wiederzugeben, wenn sie gebraucht werden. Es geht darum, den
richtigen Schliissel zu den Fakten zu finden, zu experimentieren, ganz neue
Wege zu denken.

Dieses Seminar ist fiir Personen, die sich Dinge merken miissen, also meis-
tens im Beruf darauf angewiesen sind, grolse Mengen von Fakten schnell zu
speichern und lange im Kopf zu behalten, und zwar zuverléssig und fehlerfrei.

LERNZIELE LERNINHALTE .
ECTHNT T T

Die Teilnehmer lernen Grundtechniken des »Ab in den Kopf« — Einfiihrung
»Merkens«.

Die Teilnehmer setzen sich kritisch mit den Grenzen von Wahrnehmung
Themen »Wahrnehmung« und »Gedéchtnis« und Gedachtnis

auseinander.

Die Teilnehmer sind in der Lage, Anwendungs- Einfiihrung in Netztechniken
mdglichkeiten umzusetzen. Praktische Ubungen
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